
附件1：
赣西科技职业学院校级精品课程申报表

（2017年度）
二级学院        建筑工程学院  
课程名称        建筑施工技术  

课程性质         专业课       
课程负责人      唐  宁        

教 务 处 制

2017年3月

1.课程负责人情况

	1-1

基本

信息
	姓　名
	唐 宁
	性　别
	男
	出生年月
	1974.4

	
	最终学历
	本 科
	职  称
	工 程 师
	联系电话
	15979889852

	
	学  位
	  学 士
	职  务
	
	电子信箱
	1844774934@qq.com

	
	职业资格证书
	教师资格证
	技术专长
	

	
	研究方向
	混凝土开裂的原因

	1-2

教学
情况
	2014年以来的教学情况

讲授的主要课程：14级《建筑材料》，专业基础课，6学时/周，14级建筑工程技术.《土木工程制图》，专业基础课，6学时/周，15级建筑工程技术，15级工程造价。15级《项目管理》，专业课，4学时/周，14级建筑工程技术班。
承担的实践性教学：课程设计,试述施工现场基础工程质量控制,浅谈施工方案与工程项目施工质量的关系.
主持的教学研究课题：无

公开发表的教学研究论文：无

获得的教学表彰/奖励：无
主编、参编的规划教材：

	1-3

学术

研究
	2014年以来承担的学术研究课题：

公开发行刊物上发表的学术论文：

获得的学术研究表彰/奖励



	1-4

企业

合作
	2014年以来与本课程相关企业合作概况:

2014.12-2015.7   在新余中天路桥有限责任公司作为工程师从事万载县仙源卫生

院工程项目

2015.9-2016.3   在新余中天路桥有限责任公司作为工程师从事会昌县白鹅乡公办

幼儿园综合楼项目

   


2. 校内主讲教师情况⑴

	2⑴-1

基本

信息
	姓　名
	彭朝欢
	性　别
	男
	出生年月
	   1990.03

	
	最终学历
	本 科
	职  称
	  助 教
	联系电话
	   15180054645

	
	学  位
	学 士
	职  务
	  无
	电子邮件 
	292510114@qq.com

	
	职业资格证书
	教师职格证，二级建造师
	技术专长
	  工程测量，三大结构

	
	研究方向
	钢筋受力性能

	
	所在院系
	 建筑工程学院

	2-2

教学

情况
	近三年来讲授的主要课程:15级《建筑CAD》，专业基础课，6学时/周，15级建筑工程技术.

15级《砌体结构》，专业基础课，6学时/周，15级建筑工程技术，

15级《混凝土结构工程施工》，专业基础课，6学时/周，15级建筑工程技术。

承担的实践性教学：课程设计、毕业设计/论文，学生总人数：200人

主持的教学研究课题：小议《工程力学》教材.建筑高等教育.
 

	2-3

学术

研究
	近三年来承担的学术研究课题；在国内外公开发行刊物上发表的学术论文；获得的学术研究表彰/奖励

1.2014-2016年    城市短历时暴雨强度公式研究

2.2014-2015年    大桥基础冲刷问题研究

3.2015-2017 年    江西省水资源调查评价

	2-4

企业

合作
	2015年以来与本课程相关企业合作概况

2013年2月至2014年10月    新余市滨江怡景小区工地主要从事高层电梯房和6+1楼梯房的设计

和施工，担任工程师。

      2013年2月至2014年10月     新余市滨江怡景小区工地主要从事基础和结构层的测量放线工作。




（校内主讲教师填写本表，可另加页码）

2. 主讲教师情况⑵

	2⑴-1

基本

信息
	姓　名
	李红艳
	性　别
	女
	出生年月
	1988-09-03

	
	最终学历
	本科
	职  称
	助理工程师
	联系电话
	15083965952

	
	学  位
	学士
	职  务
	无
	电子邮件 
	852305445@qq.com

	
	职业资格证书
	
	技术专长
	《建筑CAD》

	
	所在单位
	建筑工程学院

	2-2

工作

经历
	在行业、企业的工作经历和当时从事工作的专业领域及所负责任（含在学校、培训机构等单位所承担的授课、培训等情况

2013.4-2014.3   在维纳斯环境艺术建筑工程有限公司作为设计负责人参与新余市

反腐倡廉建筑工程项目

2015.7-2015.9   在维纳斯环境艺术建筑工程有限公司作为设计负责人参与毛家小学和

燕子山小学改造工程项目。

	2-3

技术

服务
	2014年以来承担的技术开发或技术服务（培训）项目及效果；在国内外公开发行刊物上发表的相关专业技术论文；获得的表彰/奖励或获得的专利

无


3. 师资队伍概况

	3-1

人员

构成（含兼 

兼职教师）
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学科专业
	职业资格证书
	在教学中承担主要的工作

	
	唐 宁
	男
	1974.04.24
	助教
	园艺（机械设计
	二级建造师
	建筑工程制图

	
	彭朝欢
	男
	1990.03
	助教
	土木工程
	
	混凝土结构工程施工

	
	李红艳
	女
	88.09
	助教
	园林
	
	建筑CAD、室内给排水、通风工程

	
	罗志辉
	男
	87.06
	助教
	机电一体化
	
	工程建设监理

	
	黄小芬
	女
	1972.02
	助教
	汉语言文学
	就业指导资格证
	就业指导

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


3. 师资队伍概况

	3-2

教学队

伍结构
	知识结构、年龄结构、“双师”结构及专兼职比例

《建筑工程技术》课程教学团队目前共有专兼职教师5人，其中来自企业一线的

高水平、高职称技术人员作为长期外聘教师的2人，3位主讲教师全部是“双师型”教师。



	3-3

双师型

青年教

师培养
	培养“双师”青年教师的措施与成效

1.实施以老带新计划。由老教师负责对青年教师进行传、帮、带。通过定期指导、检查教案、课前试讲、跟班听课、课后交流等形式，提升他们的教学能力，帮助青年教师尽快成长。

鼓励教师通过各种途径提升理论水平。支持教师参加各种交流会与去相关院校的考察，支持教师攻读更高一级学位，鼓励教师积极申报教研项目、重点课程、精品课程项目。

3.培养课程组教师的双师素质，提升他们的专业技术水平。鼓励教师经常性的进修、学习、交流，不断地的深入企业锻炼和调研，安排专任教师到企业顶岗实践、挂职锻炼，并为企业提供专业服务，大大提高了他们的专业技术水平。


	3-4

教学改

革与校

企合作
	近三年来教学改革、教学研究成果及其解决的问题以及校企合作进展与成效

  （1） 李红艳老师指导学生参加CAD比赛，荣获江西省三等奖。
（2）教研、教改解决的问题

    通过教学科研和教学实践，解决了从确定人才培养体系到培养模式、教学内容、

教学手段与方法、教材等具体问题，形成了鲜明的课程特色，主要有以下内容：

1 确定了建筑工程技术专业在建筑人才培养中的地位；

2 明确《建筑施工技术》课程在高职教育建筑工程技术专业中的作用；

3 通过课程设置的市场调研，确定了课程教学内容； 

4 以实际工作任务为行动导向，分解课程教学内容，实现了课程内容与岗位职业

资格考证内容的对接；

5 多种教学方法和手段的并用，极大地提高学生的学习兴趣，促进了学生职业能

力的培养；

    6 自编了特色鲜明的专业技能操作指导教材。

	


4．课程内容

	4-1 本课程校内发展的主要历史沿革、课程建设和改革的总体思路

课程建设目标成为省级精品课程，成为培养建筑行业人才的一门专业课程。课程建设步骤包括：

不断深入研讨本课程的教学模式，通过与企业和毕业学生的交流，进一步优化课程的内容。

进一步深化与企业长期联系与合作，建设相关校外实训基地，为学生提供更好的实习环境。

加强实训平台的建设，结合建筑行业发展需要，改进实训条件。

加强网络教学实训建设，完善网络课程，更好提供自学，课后讨论交流良好平台。

建设虚拟仿真实训环境建设，建立多个在线实训项目。

	4-2 课程内容的针对性与适用性

 1 教学内容的针对性： 《建筑施工技术》课程主要是针对建筑施工企业的行业标准和最新岗位资格要求，在分析和归纳行业企业发展需要和完成职业岗位实际工作任务所需要的知识目标、能力目标、素质目标的基础上，按照一栋单体建筑的施工过程，把建筑施工工作流程、内容、质量标准有机地融合到教学内容当中。采用模块化结构构建从“认知施工管理要求——构建施工过程模板——各模板施工工艺、组织与管理——质量标准与安全的评价——职业能力综合训练”的课程内容体系。一共分为九个模块，每个模块均以实际项目为主线，通过学生的实际操作或案例教学、模拟教学引出该模块的课程知识。重点突出作为施工员、质量员、材料员、安全员、测量员、试验员、监理员等岗位群所应有的施工操作能力、质量鉴定能力和施工组织能力的训练，并反映当前施工领域的最新施工工艺，促进课程内容与相关职业技能资格标准深度融合，培养学生的质量观、安全生产观，实现了理论应用能力、技术操作能力和综合实践能力有机的结合。

   2 教学内容的适用性：本课程的教学内容充分体现建设学院特色，并能及时反映“建设行业职业岗位鉴定”所需知识、能力、工作内容、素质等要求的变化，既是学生职业能力形成的必备知识，也是建设行业人员岗前培训必学、必考内容，充分体现课程教学内容的开放性及与时俱进的特点。

   《建筑施工技术》课程不仅是建筑工程技术专业的专业核心课，还是建设类其它专业的必修课，如工程监理专业、工程造价专业、项目管理专业、房地产专业等等，其教学内容的设计兼顾各建设类专业的教学对象，各专业可以根据自己的要求对内容的侧重点进行取舍。同时该课程是施工项目成本管理、建筑与装饰工程预算与清单计价、施工项目管理与质量测评、钢结构等课程的先修课程，能为学生可持续发展奠定良好的基础。

	4-3 课程内容的组织与安排（包括理论课和实验、实训项目等实践课模块化）

    本课程在内容组织与安排上遵循学生职业能力培养的基本规律，以施工技术真实的工作任务及工作过程为载体确定主题学习模块，将教学内容按照建筑物的施工过程与进度进行序化。通过设置相应的学习情景，由感性认识引入知识讲解，并进行相关的现行职业技能资格标准对照，真正做到教、学、做相结合，理论与实践一体化，实现操作知识与课程理论知识的深度融合。课程内容模块顺序、学时如下表所示：
   模块

主要内容

目标要求

学习情景

评价标准

学时分配

模块一：

土方工程

技能内容

识别土质；施工定位放线

能鉴定土的类别；会进行施工现场放线

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

10

知识内容

土的分类；土方量计算方法；土方工程质量标准与安全技术

熟悉各类土的特征；掌握土方量计算方法及工程质量标准与安全要求

院内实训基地

10

模块二：

地基与基础工程

技能内容

施工现场基础验收

会判定桩基础施工质量的好坏；能组织基础验收

施工现场验收模拟会

验收规范GB50300-2001

10

知识内容

地基与基础施工工艺；桩基础的检测与验收；质量标准与安全技术。

掌握施工工艺；熟悉质量标准与安全要求

院内实训基地

20

模块三：

脚手架工程

技能内容

简易脚手架的搭拆

会搭设及拆除简易脚手架；能组织脚手架工程的验收

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

10

知识内容

脚手架类型，搭设与拆除要求

掌握脚手架构造，搭设及拆除的基本要求

院内实训基地

中级架子工职业资格考核标准

10

模块四：

砌筑工程

技能内容

砌墙砌筑

熟悉砌筑砌体；能组织砌体的质量验收

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

30

知识内容

砌筑材料的种类、使用要求；砌体的施工工艺、质量标准与检测方法。

熟悉砌筑材料的种类、使用要求；掌握砌体施工工艺、质量标准与检测

院内实训基地

10

模块五：

钢筋混凝土工程

技能内容

钢筋的配料与绑扎；

会进行各类钢筋加工，绑扎安装

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

110

钢筋混凝土工程模板模拟制作；

会进行模板模拟制作

中级钢筋工职业资格考核标准

钢筋混凝土工程模板设计

绘制模板施工图

知识内容

模板工程、钢筋工程、混凝土工程知识

掌握模板工程、钢筋工程、混凝土工程施工工艺与质量标准

院内实训基地

中级钢筋工职业资格考核标准

30

模块六：

屋面及防水工程

技能内容

防水材料质量检验；防水工程模拟施工

会进行防水材料质量检验；能组织屋面和地下防水工程的验收

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

10

知识内容

防水材料分类；施工工艺；质量要求

熟悉防水施工做法与质量标准

院内实训基地

10

模块七：

装饰工程

技能内容

抹灰；贴砖与铺砖

掌握抹灰及铺砖、贴砖的施工方法；会检查抹灰、铺地砖、贴砖施工质量

院内实训基地

验收规范GB50300-2001

30

知识内容

装饰分项工程施工方法与质量标准

熟悉各装饰分项工程的施工工艺及质量标准

院内实训基地

20

模块八：

预应力混凝土工程

技能内容

分析案例

会根据施工做法选择相应施工机具

模拟会（教室）

10

知识内容

先张法和后张法施工

熟悉先张法和后张法的施工方法与技术要求

院内实训基地

10

模块九：

结构安装工程

技能内容

分析案例；

能熟练选择施工机具

模拟会

10

参观结构吊装工程实例

能组织结构安装

施工现场

知识内容

单层工业厂房结构吊装方法、技术要求与安全技术

熟悉单层工业厂房结构吊装的方法及技术要求

院内实训基地

10

                     学时合计

360



	4-4 课程内容的具体表现形式

    为使课程教学内容表达清晰、教学过程顺利进行，《建筑施工技术》课程组经过3年的教材建设，通过选用规划教材、自编特色技能操作教材与学习指导书、制作课件与电子教案、创办网络课程等形式，建设成包括课程教学包、教学资源库和专业课程网站三个层次的立体化教材，确保了教学内容表现形式的齐备性、适用性、先进性和特色性。


5．教学过程

	5-1教学模式的设计与创新

一、本课程的教学模式设计是以工学结合为切入点，按照真实工作任务及其工作过程对教学内容进行科学整合和重构，形成九大知识模块，并合理序化，构建学生在校学习情景与实际工作情景的一致性，根据不同的知识模块有针对性地设计教学模式并不断创新



	5-2 教学方法的运用

   针对高职高专学生乐于“学中做、做中学”的学习方式，根据各能力模块特点，对不同模块分别选取恰当的教学方法，使课程教学真正做到“教、学、做”一体化。首先要对课程内容进行分析分解，如对“混凝土工程施工”知识模块研究论证，学习该模块要掌握的专项能力可分“具有进行施工现场混凝土配合比的换算能力；具有编制混凝土工程施工的技术方案能力；具有编写混凝土施工的技术交底能力；具有制定混凝土工程常见质量通病防治措施及处理方案能力。”等四个能力要素。针对分解的能力要素，分别采取启发式教学、案例教学法、角色扮演法、项目导向法等教学方法。又如对“砌体结构施工”知识模块，对应其专项能力又分“具有编写砌体结构施工方案的能力；具有编制砌体结构施工技术交底的能力”等两个能力要素，相应地采取项目导向法、角色扮演法等教学方法。

	5-3 学生考核体系的设计与改革

    学生最后的成绩按照平时成绩和考试成绩的方式来考核，平时成绩占总成绩的40％，考试成绩占总成绩的40％。

	5-4 仿真教学的应用

    组织学生室外测量、勘测；联系工地，组织学生现场参观。

	5-5 课程网站建设

     为了帮助学生更好地学习专业知识，拟进行课程网站建设。

	5-5-1课程网站建设的思路

     1.网站平台的构建；2.课程的主要内容及目标；3.网站主要功能的实现

	5-5-2课程网站建设的具体步骤

     申请资金，准备硬件设备，设计网页，拍摄课程，上传网站


6．实践条件

	6-1校内实践条件

一、校内实训设备

学院十分重视专业教学仪器设备购置，截止2017年3月，本课程的实训教学仪器设备有：水准仪器仪20台、经纬仪15台、全站仪3台，60人座工程制图室两个，完全满足本课程现阶段的教学需要。

二、校内实训环境

按照“营造真实环境，进行生产实训”的原则，我院为本课程专门建设了一系列技术先进、内容适用的建筑工程技术职业岗位能力“教、学、做一体化”的校内实验实训室、车间。基本实现了“工地建在学校，工程师走上讲台，学生走出教室”的工学结合教学目标。

	6-2校外实践环境

我院与江西省第一建筑工程公司等8家大型的建筑类企业签订了联合办学协议，企业作为课程和其他相关课程的实训基地，校企联合培养专业人才，实训基地布局合理，数量适度，功能明确，管理规范，完全满足学生的课程实践和实习实训要求。

建筑工程技术专业校外实训基地一览表：

序号

单 位 名 称

合作起止年限

     联 系 人

1

江西省第一建筑工程公司

    2015.10.12

     王兴华

2

 江西水口工程监理咨询有限公司

2015.02.13

     周静

3

新余市天汇建筑装饰工程有限公司

2015.04.03

     施学兴

4

新余市建设工程监理有限公司

    2015.03.20

     刘永杰

5

   江西建龙工程咨询有限公司

    2015.03.13

     谢晓波

    6

江西建工集团总公司钢结构工程分公司

    2015.06.20

     林学会




7．教学效果

	7-1专家及校内督导组评价

一、专家评价

    学院根据用人单位对毕业生的需求，及时对“建筑施工技术”课程的内容进行不断的更新、完善、补充，有完整的教学大纲和授课计划，突出操作技能型人才培养目标，加强实践性教学。模拟工地现场的环境和条件进行教学，如：钢筋加工、模板制作、脚手架搭设、砌体砌筑等实训。学院的教学工作得到社会的广泛认可，毕业生就业率十分理想。

校内督导组评价

    学院督导组每学期都组织相关资深教师对我院重点建设的课程进行专项听课检查，根据听课情况和每学期的教学检查情况，我们督导组成语一致认为：建筑施工技术课程主讲教师团队的专业理论水平和教学业务水平高，实践经验丰富，责任心强，讲课时理论理论联系实际，注重启发学生思维。根据近三年学生对任课教师教学质量测评结果以及学生平时反馈信息看，该课程的教学效果是令学生满意的，特别是该课程主讲唐宁老师在近三年6个学期的学生对任课教师教学质量测评中被评为优秀教师，起到了极好的带头示范作用。

	7-2 学生评教

    我院建立有完备的学生评价体系，自2014年起为了使评价结果更加客观、公正反映教师的教学水平与教学效果，该系统实行了不记名涂卡--计算机读卡式的评价方式，每学期课程结束后学院督导组在辅导员的协助下、组织班级学生对任课教师的教学情况进行评测，近三年6个学期的学生对《建筑施工技术》课程七位主讲教师的教学质量测评结果，全部主讲教师的学期教学质量学生评价得分均超过80分。从得分情况和统计结果可以看出，《建筑施工技术》课程主讲教师团队的教学水平高，教学质量好，学生满意度高。

	7-3社会评价

2015届我院建筑工程技术专业毕业生就业率高达99.3％，“上得岗、用得上，能吃苦、会干事，有潜力、可发展”是用人单位对该专业毕业生质量的高度肯定和积极赞誉，《建筑施工技术》课程作为建筑工程技术专业主干课程中的核心职业课程，上述评价很大程度上代表了对《建筑施工技术》课程教学质量的评价。

一、毕业生获职业资格情况

以真实的工程内容作为授课内容，将职业资格考核培训与鉴定纳入课程教学体系，在《中级测量工职业技能训练和职业资格考核》实训中，95％以上的学生均能通过国家“中级测量工职业技能鉴定”，开创出一条在校生可以获得职业资格的渠道。

毕业生获行业技术管理人员岗位证书情况

    重视学生职业能力的培养，鼓励学生全面发展，积极与行业相关岗位培训机构进行协调与沟通，为学生创造在校学习期间就可以参加行业管理人员岗位资格考试的良好条件。学生毕业时，除获取毕业证书外，90％以上的学生都能通过考核获得中级测量工、CAD中级绘图员等行业技术管理人员岗位证书。


8．预期成果
	8-1 本课程的主要特色及创新点

一、本课程的特色

   （一）师资力量雄厚

主讲教师多具有土建类国家执业资格，实践经验丰富。

教学手段和方法多样、教学资料丰富

     采取各种教学手段和方法，辅以大量的工程案例、实物图片等教学资料，课程教学效率高、效果好。

（三）工学结合

根据专业培养目标、针对专业岗位技能需要设计教学过程和教学内容，采用校内校外工学结合培养模式，切实提高学生职业能力，学生就业率一直保持在90％以上。

本课程的创新点

（一）教学内容进行科学整合和合理序化，形成土方工程、地基与基础工程、脚手架工程、砌筑工程、钢筋混凝土工程、屋面及防水工程、装饰工程、预应力混凝土工程、结构安装工程等九大知识模块，并按照建筑实际施工过程进行合理序化。

（二）重构理论教学与实践教学环节，教学过程强调“做中学”模式，把理论教学和实践教学有机的融合在一起，教学过程强调“做中学”模式。

	8-2 本课程校企合作开发情况预期



	8-3本课程成果形式（包括但不限于论文、专著、应用型教材、讲稿等）




9、经费预算

	序

号
	支出科目

(含配套经费)
	金额

(元)
	计算根据及理由

	
	走访调研等
	1000
	向兄弟院校或工地参观学习

	
	通讯差旅费等
	2000
	派课程主要教师出差学习

	
	文具用品等
	1000
	教学器材及办公用品

	
	资料费用、印刷费用等
	1000
	图纸材料印刷

	
	资料收集、购买费用
	1000
	资料、软件的购置

	
	录像制作
	1000
	精品课的拍摄

	
	精品网站建设
	1500
	网站建设

	合 计
	8500
	

	项目自筹经费的来源
	


10、学校会审意见

	10-1二级学院推荐意见


	10-2教务处意见
（盖 章）    处长签字：
年   月   日


	10-3学校意见
   （盖 章）     学校领导签字：
                                              年   月   日


附件2：
校级精品课程评审指标
	一级
指标
	二级
指标
	主要
观测点
	评审标准
	分值
（Mi）
	评分等级（Ki）

	
	
	
	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	
	
	
	
	
	1.0
	0.8
	0.6
	0.4
	0.2

	一
课
程
内
容
25

分
	1-1

内容对接情况
	内容与相关职业标准对接情况
	课程内容与相关职业标准对接紧密，并符合应用型人才培养目标，对学生实践能力、学习能力、思维能力和创新能力培养起主要支撑或明显促进作用。
	5分
	
	
	
	
	

	
	1-2
内容组织
	内容设计及整合
	以真实工作任务及其工作过程为依据，设计、整合、程序化课程内容以符合专业相关技术领域职业岗位（群）的任职要求。
	15分
	
	
	
	
	

	
	1-3

表现形式
	教材及相关资料
	选用优秀教材（含国家优秀教材、国外高水平原版教材）或与行业企业合作编写的特色教材。
	5分
	
	
	
	
	

	
	
	
	行业企业标准或企业培训教材齐全。
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	课件、习题、案例、实验或实训项目等相关资料齐全。
	
	
	
	
	
	

	二
师
资
队
伍
20

分
	2-1
课程负责
人与主讲
教师
	教师风范、水平与能力
	课程负责人与主讲教师师德高尚、学术水平较高、执教能力强，与企业联系密切。课程负责人为此门课程对应专业的带头人，且三年主讲此门课程不少于两次。
	5分
	
	
	
	
	

	
	2-2
教学
队伍
结构
	知识、年龄结构、“双师”结构及专兼职比例
	教学团队中的教师责任感强、团结协作精神好；有合理的知识结构和年龄结构；专任教师中“双师”型教师比例、专业教师中来自行业企业的兼职教师比例符合课程性质和教学实施的要求。
	5分
	
	
	
	
	

	
	2-3
“双师”型青年教师培养
	“双师”型青年教师培养
	 “双师”型青年教师的培养计划科学合理，并取得实际效果。
	5分
	
	
	
	
	

	
	2-4

教学改革与校企合作
	教研活动、教学成果及校企合作
	教研活动推动了教学改革，取得了明显成效，有校级以上的教学成果、规划教材或教改项目；建有校级以上的精品课程；发表了较高质量的教研论文；与企业联系密切，参与校企合作或相关技术服务或项目研究。
	5分
	
	
	
	
	

	三
教
学
过
程
35

分
	3-1

教学设计
	教学
模式
	重视学生在校学习与实际工作的一致性，采取任务驱动、项目导向、课堂与实践地点一体化等行动导向的教学模式。 
	10分
	
	
	
	
	

	
	3-2

教学
方法
	教学方法的运用
	根据课程内容和学生特点，开展发现式教学、问题式教学、讨论式教学和案例教学，引导学生进行自主学习、合作学习、探究学习，引导学生在学习过程中主动完成实践。
	10分
	
	
	
	
	

	
	3-3

教学
手段
	仿真教学的应用
	运用现代教育技术和虚拟现实技术，开展实验仿真、实训仿真和管理模拟，提高教学质量和效率，取得实效。
	5分
	
	
	
	
	

	
	3-4

学生
考核
	考核体系的合理性及可操作性
	根据课程的特点，突出学生知识应用能力、创造能力和自学能力的考核，形成一套完善的课程教学考核评价体系，并以量表的形式呈现。
	5分
	
	
	
	
	

	
	3-5
网络
资源
	网络教学资源
	课程网站运行良好，有课程负责人讲授本课程的教学录像、校企合作现场教学录像、有教学大纲、教案等，教学资源丰富，辅教、辅学功能齐全，并能有效共享。
	5分
	
	
	
	
	

	四
实
践
条
件
10

分
	4-1

校内实践条件
	校内实践环境的适用性、先进性与开放性
	校内实践教学条件能很好满足教学要求；能进行开放式教学，效果明显（理工类课程能开出培养学生实践能力和创新能力的实验项目或实训项目）。 
	6分
	
	
	
	
	

	
	
	
	在校产教融合发展中心有相关项目（企业）入驻。
	
	
	
	
	
	

	
	4-2

校外实践环境
	校外实践教学资源的利用与建设

	充分利用校外实践教学资源，建有校外实践教学基地，能承担相关的实训项目或完成现场教学，为学生提供真实的工程环境，能够满足学生了解企业实际、体验企业文化的需要。
	4分
	
	
	
	
	

	五
教
学
效
果
10

分
	5-1

专家
及校
内督
导组
评价
	专家及校内督导组评价意见
	行业企业专家、校外专家及校内督导三方评价齐全且结果优良。
	4分
	
	
	
	
	

	
	5-2
学生
评教
	学生评价
意见
	学生评价原始材料真实可靠，且参评人数不少于所授课程总人数的20%，结果优良。
	3分
	
	
	
	
	

	
	5-3

社会评价
	社会认可度
	学生实际动手能力、创新能力及团队协作能力强；课程对应或相关的职业资格证书或专业技能水平证书获取率高，相应技能竞赛或科技创新竞赛获奖率高。
	3分
	
	
	
	
	


附件3：

赣西科技职业学院
精品课程建设任务书
	所属学院  建筑工程学院                    （盖章）  

	课程名称    建筑工程技术                            

	课程性质                                

	课程负责人      唐  宁                  

	立项时间      2017年6月               

	验收时间      2018年6月               


赣西科技职业学院教务处制
二○一七年三月
1.基本情况表

	基本信息
	课程负责人
	姓   名
	唐  宁　
	职务/职称
	助教　

	
	
	联系电话
	15979889852　
	电子邮箱
	　

	
	所在二级学院名称
	建筑工程学院

	
	建设经费
	总经费投入：      万元
其中校拨经费投入     万元，其他经费      万元）

	课程建设目标
	


2. 项目建设内容及进度情况表

	建设内容
	现有基础
	2017年12月
（预期目标、验收要点）
	2018年6月
（预期目标、验收要点）

	课程内容
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	……
	
	
	

	师资队伍
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	……
	
	
	

	教学过程
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	……
	
	
	

	实践条件
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	……
	
	
	

	教学效果 
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	……
	
	
	


注：建设内容可根据项目申报二级学院的具体情况加行。

3．项目资金投入预算表

单位：万元
	建设内容
	资金预算及来源

	
	校级经费投入：              
	其他投入：            
	合计

	
	2017年下半年
	2018年上半年
	小计
	2017年下半年
	2018年上半年
	小计
	

	合　　计
	 
	
	
	
	
	
	

	课程内容
	1． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	2． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	…… 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	 
	
	
	
	
	

	师资队伍

	1． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	2． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	…… 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	 
	
	
	
	
	

	教学过程
	1． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	2． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	……
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	 
	
	
	
	
	

	实践条件
	1． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	2． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	…… 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	 
	
	
	
	
	

	教学效果

	1． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	2． 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	…… 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	小计
	 
	 
	
	
	
	
	


4、应用型课程建设签批审核

	应用型课程负责人承诺：

             负责人签字：

年   月   日
	负责人所在二级学院承诺：

（盖 章）       负责人签字：

年   月   日

	教务处审查意见：

（盖 章）    处长签字：

年   月   日



	学校审查意见：

（盖 章）     学校领导签字：

                                              年   月   日





